
2024年淄博市公共资源交易中心政务公开重点工作任务

序
号

工作任务 工作要求 责任科室 完成时限

1

深化重点领域信息公开

按照公共资源交易领域政府信息主
动公开有关规定，规范公开建设工
程、政府采购、自然资源、产权、
农村产权等领域交易信息，通过交
易各环节互联互通，实现交易信息
“一链式”全读。

建设工程交易
科、政府采购
交易科、自然
资源交易科、
产权交易科、
农筹办、各分
中心

长期坚持

2

围绕市委、市政府重点工作部署及
年度经济社会发展目标任务、省市
级重点项目等，对涉及中心的重点
工作执行落实情况，按季度及时公
开工作进展、取得成效。

综合科牵头，
各科室、机关
党委、各分中
心配合

按季度及时公开

3

探索建立上线业务咨询常见问题“
智库”，为企业定制和推送政策、
措施、案例“服务包”，完善系统
操作智能提示功能。

业务受理科、

信息技术科
9月底前

4
加强已公开政策的信息管理，根据
立改废情况动态更新。

各科室 长期坚持



5

持续加大政策解读力度

准确把握政策解读工作重点, 开展
深入解读。涉及办事服务的政策性
文件, 要确保政策解读内容与实际
办事要求一致。

各科室 长期坚持

6

充分收集政府网站、12345政务服
务便民热线等渠道反映的市场主体
诉求,对政策中与市场主体密切相
关的具体条款和事项,进行要点拆
分、深度解读和综合指引,不断丰
富解读内容, 提高解读质量。

各科室 长期坚持

7

充分发挥主要负责人、政策参与制
定者和熟悉有关业务的专家学者、
专业机构从业人员、新闻评论员、
媒体记者等作用, 综合运用新闻发
布会、媒体互动直播、现场集中宣
讲、撰写评论文章等方式多角度、
全方位开展解读。

各科室 长期坚持

8

深化政民互动与公众参与

通过多种形式，常态化开展好中
心“平台开放日”活动。

监督科、各分
中心

长期坚持

9
做好“平台开放日”活动计划安
排及活动开展情况备案工作。

综合科牵头，
监督科、各分

中心配合
长期坚持

10 组织2次新闻发布会。

综合科牵头，各
科室、机关党委
、各分中心配合

12月底前



11

深化政民互动与公众参与

加强网站留言、意见征集等互动平
台建设，严格落实办理时限，加
强对收集意见建议的分析研究，
在作出决策时予以考虑,及时公开
公众意见建议采纳情况。

综合科牵头，
各科室、机关
党委、各分中

心配合

长期坚持

12

按照《淄博市公共资源交易中心交
易服务“好差评”评价暂行办法》
，每月在中心门户网站“意见征集
”栏目对交易服务“好差评”问题
征集情况进行通报。

监督科 每月1次

13

提升依申请公开办理质效

确保中心政府信息公开指南中信
息更新及时且各类申请渠道畅通
，严格按照《政府信息公开条例
》规定时限，规范依申请公开工
作办理流程，主动跨前与申请人
沟通，推动申请人合理诉求实质
性解决。

综合科牵头，
各科室配合

长期坚持

14

妥善处理依申请公开疑难复杂案
件,加强会商,对影响面广、敏感
度高的申请,做到早了解、早研究
。

综合科牵头，
各科室配合

长期坚持



15

完善主动公开事项目录体

系

以《淄博市公共资源交易中心主
动公开基本目录(2023年版）》为
基础，全面梳理公共资源交易领
域信息主动公开的有关规定，结
合中心网站栏目设置，动态调整
更新主动公开基本目录，明确各
公开事项的主体、内容、时限、
方式、渠道、责任等要素，做到
法定公开事项公开到位，其他事
项审慎主动公开。

综合科 7月底前完成

16

全力抓好主动公开事项目录落实,
确保事项目录要求与实际公开内
容一致。

综合科牵头，

各科室、机关党

委、各分中心

配合

长期坚持

17

切实强化政府网站和政务新

媒体管理

严格信息内容审核发布、转载与
审核机制，明确各类信息的公开
时限,更好统筹政务公开和安全保
密，防止泄露国家秘密、工作秘
密和敏感信息。

各科室、机关党

委、各分中心
长期坚持

18

从服务市场主体的角度出发，每
季度对中心门户网站各栏目运行
情况开展全面梳理，加强已公开
服务指南、政策法规、下载园地
等信息的动态调整，针对发现的
问题及时进行修改完善。

综合科牵头，各

科室、机关党委

、各分中心配合

每季度开展1次



19

加强组织保障

根据人员变动情况调整政务公开工
作领导小组，并挂网公开。

综合科 长期坚持

20

政务公开纳入年度培训范围，公布
政务公开培训计划及参加政务公开
培训情况。

综合科 9月底前

21

研究印发2024年政务公开工作要点
，将工作要点落实到具体科室，进
一步压实工作责任，夯实组织领导
。

综合科 7月底前

22

政务公开领导小组年内听取 2 次工

作汇报，研究部署本年度政务公开

工作重点任务，推动政务公开工作

落实落细。

综合科 12月底前


